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1. Les pratiques d'apprentissage efficaces 

et participatives sont promues dans le style 

du Système Préventif, qui place la personne 

au centre. 
 

2. Quatre compétences de base sont pro-

mues, les quatre "C" : pensée critique, créa-

tivité, coopération et communication. 
 

3. Cette méthodologie contribue à résoudre 

les problèmes urgents aux niveaux micro et 

macro. 
 

4. Une culture inclusive est créée, générant 

enthousiasme, engagement et respect de soi 

et des autres.  Qui suit cette méthodologie 

s’éduque au dialogue, à la négociation et à 

l'amélioration des compétences. 
 

5. Elle favorise le développement intégral et 

l’amélioration des relations comme des com-

portements des membres, au sein de la fa-

mille, de la communauté éducative et des 

autres institutions éducatives. 

10 raisons de choisir la méthodologie « Design For Change » et d’adhérer 

« salésiennement » au projet « Ensemble, nous pouvons » : 

Marie, aide chaque Communauté Educative à vivre le projet “Ensemble, nous pou-
vons !” avec espérance et joie, responsabilité et enthousiasme, avec une implication 
dynamique et totale des personnes, dans une attitude de reconnaissance qui nous fait 
nous exclamer ensemble : "Loué sois-tu, mon Seigneur, pour notre sœur ‘mère-Terre’".  
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6. Elle offre un objectif et une "boîte à outils 

critiques" pour visualiser le noyau, les pro-

blèmes et les concepts, ainsi que les moyens 
pour explorer les opportunités et les défis. 
 

7. La citoyenneté active est renforcée, aidant 

chaque membre des communautés éducatives à 

établir des liens entre la maison, l'école, 
d'autres milieux éducatifs, la société et le 

monde. Faire des projets selon la méthodologie 
« Design for Change » accroit la confiance et 
l'empathie. 
 

8. La satisfaction et la joie des participants au 

projet sont développées ; leur moral est amélio-

ré et le stress réduit. 
 

9. Elle promeut un cadre de valeurs approprié à 

chaque œuvre éducative, à la société multi reli-

gieuse dans un monde interdépendant. 
 

10. Les jeunes deviennent de plus en plus pro-

tagonistes. Cette responsabilisation est encou-

ragée afin qu'ils puissent réaliser des rêves et 
des projets auxquels ils croient profondément. 

Les communautés éducatives repensent ainsi l’intervention éducative  
de manière préventive 
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Nous nous engageons à suivre ce chemin parce que… 

nous sommes          
des éducatrices et    

des éducateurs 

 nous vivons le       
charisme dans la fidé-
lité et avec créativité  

  
avec les jeunes et 
pour les jeunes  

L’EDUCATION est appelée à 
créer une citoyenneté écolo-

gique en assumant l’engage-
ment de sauvegarder la créa-

tion par de petites actions 
quotidiennes et en faisant 

murir des habitudes et des 
motivations jusqu’à donner 

forme à un style de vie qui 
favorise la transformation 

personnelle et sociale. (Cfr. 
Laudato si’, 211) 

 Eduquer à une citoyenneté 
écologique signifie, non seule-

ment être ouverts à accueillir 
la diversité humaine et se sen-

tir responsables de l’environ-
nement social, mais aussi édu-

quer au respect de la nature 
dans son ensemble. Il s’agit de 

devenir des artisans de com-
munion et de paix en apparte-

nant à l’unique famille humaine, 
responsables de ses propres 

actions à l’égard de la création. 

(Cfr. Mère Yvonne Reungoat 
FMA, Circulaire 961) 

  “ Les jeunes exigent de nous 
un changement. Ils se deman-

dent comment est-il possible 
de prétendre construire un 

avenir meilleur sans penser à 
la crise de l’environnement et 

aux souffrances des ex-
clus.” (Laudato si’, 13) 
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Aujourd'hui, le protagonisme juvénile, plein d'inventivité et de responsabilité, 
d'imagination et de collaboration, se concrétise dans l'engagement écologique. 

 

Jeunes gardiens défenseurs de la création 

Journaliste Voudriez-vous me dire maintenant quel est votre système éducatif ? 

Don Bosco Très simple, laisser aux jeunes la liberté de faire ce qu'ils aiment le 

plus. Il s’agit de découvrir en eux les germes de leurs bonnes dispositions et d’essayer 

de les développer. Et puisque chacun est content de réaliser seulement ce qu'il est ca-

pable de faire, je me suis fixé ce principe et tous mes étudiants travaillent non seulement 

pour l’activité elle-même mais avec amour. MB XVII, 85 

Eduquer les consciences à la     

responsabilité face à la création et 

aux futures générations, promou-

voir le protagonisme des jeunes 

pour qu’ils deviennent                

défenseurs de la création,  

c’est un chemin de conversion 

qui dure toute la vie. 

“…Les jeunes ont une nouvelle sensibilité 

écologique et un esprit généreux, et cer-

tains d’entre eux luttent admirablement 

pour la défense de l’environnement ; mais 

ils ont grandi dans un contexte de très 

grande consommation et de bien-être qui 

rendent difficile le développement 

d’autres habitudes. 

C’est pourquoi nous sommes devant 

un défi éducatif.” (Laudato si’, 209) 

 

 

Cette méthodologie nous met en syntonie avec le Système préventif car 

L’éducation à la manière salésienne est 
« empowerment », c’est-à-dire, l’autonomi-
sation e la responsabilisation des jeunes : 
 

 élargir dans les personnes et les groupes les 
capacités à gérer activement leur vie  

 

 favoriser la croissance constante, progressive et 

consciente du potentiel de chaque personne, qui 
devient plus autonome et responsable 

 

 concevoir des itinéraires éducatifs basés sur une 

éthique écologique pour mûrir dans la solidarité, 
la responsabilité et dans la sauvegarde de la na-

ture et des personnes. 

L’empowerment augmente non seulement le sens du 
pouvoir personnel du sujet, mais aussi sa capacité à 
lire la réalité qui l'entoure, en identifiant les condi-
tionnements et les opportunités. 

“Cette conscience écologique ne peut se réaliser indivi-

duellement, mais en synergie avec la communauté éduca-

tive et avec les autres milieux éducatifs, en particulier la 

famille où « l’on cultive les premiers réflexes d’amour et 

de préservation de la vie, comme par exemple l’utilisation 
correcte des choses, l’ordre et la propreté, le respect 

pour l’écosystème local et la protection de tous les êtres 

créés. ” (Mère Yvonne Reungoat FMA, Circ. 961) 
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Nous sentons les besoins, les nécessités, les problèmes  

Nous imaginons de nouvelles solutions  

Agissons et construisons le changement  

Partageons notre expérience pour impliquer les autres  

"A quoi bon regretter 
tant de maux ? Il est 

préférable que nous tra-
vaillions dur pour les 

soulager. "MB XIV, 116 

"Faites avec la 
liberté tout ce 

que demande la 
charité." Lettre 35 

 “Marchez avec les pieds 
sur terre et avec votre 

cœur, tournez-vous vers 
le ciel”  MB VIII, 752 

“N’ayez pas un petit 
cœur, mais plutôt un 
cœur grand et géné-

reux.” Lettre 27 

“Ne remettez jamais 
à demain le bien 
que vous pouvez 

faire aujourd'hui." 
MB IV, 439 

“Faisons un peu de 

bien tant que nous 

en avons le temps.” 

Lettre 28 

"Aucun sermon 

n'est plus édifiant 

qu'un bon 

exemple." MB IV, 

753 

"Eduquez d'abord par 
l'exemple, parce que les choses 
enseignées par l'exemple res-
tent beaucoup plus marquées 
dans le cœur et font tant de 

bien." Lettre 17 
 

 

Concrétisons la conversation écologique dans les communautés édu-
catives et dans les propositions éducatives et pastorale, de manière à 
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Comment faire ?             Etes vous déjà en chemin ?  

Ensemble nous pouvons !  
Un projet à vivre ensemble dans des oratoires et 

des centres des jeunes, dans des salles de classe, 
DANS TOUS LES milieux éducatifs, dans tous les 

quartiers, villes et pays du monde. 

Promouvoir avec les jeunes 
des processus de                   

sauvegarde de la création 
et de solidarité, contre la 

culture du déchet. 

Nous continuons le chemin en impliquant    
un nombre toujours plus grand d’enfants,    

d’adolescents, de jeunes et d’adultes, avec des 
choix, des gestes et des actions qui expriment 

un nouveau style de vie. 

Oui ! des communautés éducatives engagées à 
transformer la réalité et à donner vie à mille 

histoires de changement, car il s'agit de 

CONVERSION PERSONNELLE 

CONVERSION PASTORALE 

CONVERSION ECOLOGIQUE 

En synergie, en famille…  
en impliquant enfants, adoles-

cents, jeunes et tous les 

membres des communautés édu-
catives : éducateurs, animateurs, 

parents… 
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“Nous devrons agir comme si 
notre maison était en feu. Nous 
n'avons plus le temps d'attendre 
que nous grandissions... Et 
comme le temps dont nous dis-
posons est presque épuisé, nous 
avons décidé de passer à l'action. 
Le changement arrive. Les gens 
répondront au défi avec respon-
sabilité. " Greta Thunberg  

Identifions un défi, faisons-y face de manière critique, créative et collaborative.  
La méthodologie “Design for Change” (DFC) nous aidera ! 
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